南京市鼓楼区人民政府教育督导室
鼓教督〔2018〕7 号
关于开展人民群众反映强烈突出问题的专项治理

暨师德师风专项督查的通知

各有关学校（幼儿园）：

根据上级部门工作部署，结合《鼓楼区教育系统开展人民群众反映强烈突出问题专项治理自查工作方案》和“师德建设年”有关工作要求，鼓楼区人民政府教育督导室于2018年11月21日至23日期间，通过查看相关台账、学生问卷、家长问卷、教师问卷等方式开展专项督查。请被通知学校做好相关准备。

   南京市鼓楼区人民政府教育督导室
                            2018年11月18日
关于开展人民群众反映强烈突出问题专项治理自查工作

和师德建设工作专项督导的方案
根据“鼓楼区教育系统开展人民群众反映强烈突出问题专项治理自查工作方案”和鼓楼区“师德建设年”工作要求，制定鼓楼区开展人民群众反映强烈突出问题专项治理自查工作和师德建设工作专项督导工作方案如下。
一、督导时间：
2018年11月21日-23日
二、督导内容：
依据《鼓楼区中小学（幼儿园）人民群众反映强烈突出问题自查工作督导细则》、《鼓楼区中小学（幼儿园）师德建设工作督导细则》（见附件）进行督导。
三、督导形式：
主要通过查阅台账、问卷调查、座谈会等形式开展督导，请督导检查的学校（幼儿园）根据《鼓楼区中小学（幼儿园）人民群众反映强烈突出问题自查工作督导细则》、《鼓楼区中小学（幼儿园）师德建设工作督导细则》准备专项汇报与台账资料。
未尽事宜，请与鼓楼区教育督导室联系。联系人：吴葆青，联系电话：18101591880。
附件一：鼓楼区中小学（幼儿园）人民群众反映强烈突出问题自查工作督导细则
附件二：鼓楼区中小学（幼儿园）师德建设工作督导细则
附件三：督导检查学校（幼儿园）名单
   南京市鼓楼区人民政府教育督导室
                            2018年11月18日
附件一：

鼓楼区中小学（幼儿园）人民群众反映强烈突出问题
自查工作督导细则
	督导内容
	自查整改情况

	
	优
	良
	中
	差

	1、是否存在在职教师诱导或逼迫学生参加校外培训机构培训的情况？ 
	
	
	
	

	2、是否存在在职教师到校外培训机构兼职、从事有偿家教的情况？
	
	
	
	

	3、学校食堂管理相关制度是否完善？是否克扣学生伙食费？
	
	
	
	

	4、学校是否套取资金私设小金库？
	
	
	
	

	5、学校是否按相关规定管理和使用上级补助资金？有无滥用？
	
	
	
	

	6、学校是否存在乱发津补贴的情况？ 
	
	
	
	

	7、学校是否违规公款吃喝旅游？
	
	
	
	

	8、学校有无违反招标采购规定进行采购？
	
	
	
	

	9、学校有无收受礼品贿赂等人民群众反映强烈的违纪违法等问题？
	
	
	
	


备注：优：积极开展自查整改，宣传教育到位，日常监督检查常规化，管理制度完善，效果很好。良：开展自查整改，进行宣传教育，日常监督检查常规化，有管理制度，效果良好。中：自查整改不全面，宣传教育和日常监督检查有待加强，管理制度不完善。差：没有开展实质性自查整改，宣传教育和日常监督检查不到位，管理制度不完善。
附件二：               

鼓楼区中小学（幼儿园）师德建设工作督导细则
	序号
	项目
	督导细则
	完成情况
	学校

自评
	督导

评分

	
	
	
	优
	良
	中
	差
	
	

	一
	组织领导
	明确一把手负责制，分管领导有明确分工和具体职责。制定学校师德建设年度计划。
	一把手负责制，分工明确，计划详实。
	一把手负责制，有分工和计划。

	有制度，
无计划。

	无制度，
无计划。

	
	

	二
	学习教育
	开展通识法规学习；

开展常态化教师职业道德学习；
开展丰富的师德主题活动。
	主题教育活动形式丰富，学习记录详实。
	定期开展学习和主题教育活动，有学习录。

	开展了学习活动和主题教育活动。
	未开展学习活动和主题教育活动。
	
	

	
	
	采取多种方式促进教师专业发展，并取得一定成绩（如开展教师基本功大赛、班主任基本功大赛等）。
	开展了业务比赛等，并在区级比赛中取得优异成绩。

	开展了业务比赛等，并参加了区级比赛。

	开展了业务比赛等。

	未开展业务比赛等方式。

	
	

	三
	榜样示范
	开展师德先进评选活动、“鼓楼教育好故事”活动、师德事迹宣传；

开展教师志愿者联盟活动，如：爱生助困、校园护岗、校外志愿活动、弹性离校志愿活动等。
	活动丰富，形式多样，宣传广泛。

	开展了相关活动和相应宣传。
	活动少，
宣传少。

	未开展活动和宣传。

	
	

	四
	常态监控
	建立自查自纠机制，定期向全体教师反馈师德工作建设情况。建立师德监控机制。
	有自查制度，有师德投诉电话和邮箱，定期反馈。
	有自查制度，有师德投诉电话和邮箱，有反馈。


	有自查制度，有反馈，投诉电话和邮箱不畅通。
	无自查制度，无反馈，无投诉电话和邮箱。
	
	

	
	
	定期开展教学专项检查，重点排查上课不讲下课讲的情况。
	定期开展教学检查，有记录，有反馈。
	开展教学检查，有反馈。
	开展教学检查。
	未开展教学检查。
	
	

	五
	奖惩措施
	将教师师德考核列入教师年度考核，加大教师师德考核在教师绩效考核、评优评先中的权重。建立各项奖惩实施办法、先进表彰方案，如有违反师德规定的，采取一票否决。
	有师德考核方案，奖惩机制完善。
	有师德考核方案，有奖惩机制。
	有师德考核方案，奖惩机制不完善。
	无师德考核，无奖惩机制。
	
	

	
	
	有完善的师德档案管理制度，一人一档，在职教师全覆盖。
	制度健全，一人一档。
	有制度，一人一档。
	有制度，未全覆盖。
	无制度，无档案。
	
	

	
	
	及时受理和查处师德问题，主动开展违反师德现象整治工作。

	师德问题查处及时、规范，力度大。
	师德问题查处及时、规范。
	师德问题查处不主动。
	对师德问题查处敷衍了事。
	
	

	六
	成效检测
	教学质量监控。
	有质量监控，形成详细报告并及时反馈。
	有质量监控，有报告和反馈。
	有质量监控，无报告。
	无质量监控，无报告。
	
	

	
	
	家长、学生、教师对师德建设满意度。
	满意度达100%。
	满意度达95%。
	满意度达90%。
	满意度不达90%。
	
	

	总评情况
	


备注：师德师风建设问卷调查，中小学：五、六年级的家长问卷100份；五、六年级的学生问卷100份；全体教师问卷。
幼儿园：家长问卷100份；全体教师问卷。

附件三：
督导检查学校（幼儿园）名单
（建议）
1、十二中初中
2、三十九中
3、宁海分校
4、五十中
5、南师附中树人学校
6、金陵汇文中学
7、南大附中
8、求真中学
9、拉萨路小学
10、力学小学
11、天正小学
12、财大附小
13、三牌楼小学
14、科睿小学
15、芳草园小学
16、姜家园小学
17、天妃宫小学
18、长平路小学
19、象山小学
20、宝善幼儿园
21、三汊河幼儿园
1

